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Treball i desenvolupament
Tema del dia
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l 83,3% de les 127 accions 
que han de permetre com-
plir els 30 compromisos 
contrets pel Govern en les 

conclusions de la Taula de Diàleg 
per un Pacte per al Treball i el Desen-
volupament Econòmic ja s’han re-
alitzat. Una quinzena han quedat 
pendents després que s’esgotés el 
calendari previst per dur-les a ter-
me, mentre que encara en queden 
algunes més el calendari d’execu-
ció de les quals és posterior al 28 de 
febrer d’aquest any. Entre les acci-
ons  que s’haurien hagut d’acabar i 
que encara estan pendents destaca 
el desplegament de l’e-Administra-
ció, l’elaboració de la Llei de l’e-co-
merç, i els programes ocupacionals 
per treballs en benefici de la comu-
nitat, entre d’altres.

Més concretament, pel compro-
mís número 15 –titulat Processos on-
line i portal únic–, una de les accions 
era apropar l’administració als ciu-
tadans via la tramitació on-line, des-
plegant deu tràmits per a poder re-
alitzar en línia. El calendari per fer-
ho finalitzava al quart trimestre del 
2010. El mateix calendari tenia la 
presentació de la llei de l’e-comerç. 
Pel que fa a l’ocupació i el mercat la-
boral, entre les accions que han que-
dat pendents hi ha els programes 
ocupacionals per treballs en bene-
fici a la comunitat en col·laboració 
amb altres administracions, en-
titats públiques i parapúbliques. 
També ha quedat al tinter la revisió 
de les classificacions d’activitats eco-
nòmiques i de nivell d’ocupacions. 

Del total d’accions compreses en 
el document 30 compromisos per in-
vertir en el futur, sorgit de les taules 
de treball realitzades a l’inici de la 
legislatura, al juliol del 2009, enca-
ra s’han d’acabar la implantació de 
la història clínica electrònica úni-
ca i compartida i la modificació de 
la Llei d’assegurances, entre d’altres 
accions per potenciar com a sectors 
d’alt valor afegit la salut i l’educa-
ció. Així mateix, mancarà la creació 
d’un Institut Nacional d’Estadística 
–en el document s’estableix la data 
del 2012 per a realitzar-ho– i la cre-
ació d’un parc tecnològic, o millor 

33 la comissió de seguiment dels compromisos reunida ahir a l’edifici administratiu del govern.

el 83% de les accions sorgides de la 
taula de diàleg ja s’han dut a terme

Comissió per al desenvolupamenT eConòmiC i per al Treball

Una quinzena d’actuacions queden pendents un cop acabat el calendari previst per al seu desenvolupament

el periòdiC
anDorra la vella

dit, «inaugurar-lo», que la data pre-
vista volta entre el 2013 i el 2014. En 
l’àmbit de la fiscalitat i l’obertura 
econòmica, a més de tornar a entrar 
a tràmit la llei de l’IVA per a la seva 
aprovació i conseqüent entrada en 
vigor de tota la reforma impositiva, 
caldrà iniciar les negociacions dels 
diferents convenis per evitar la do-
ble imposició, cosa que ja es preveia 
realitzar a partir del 2011, en funció 
de l’aprovació de les lleis que cons-
titueixen la reforma fiscal. Així ma-
teix, faltarà entrar a tràmit la modi-
ficació de la llei d’inversions estran-
geres, acció que tenia un calendari 
de realització a cavall de l’any pas-
sat i l’actual.

En l’àmbit de l’e-Administració 
també quedarà molt recorregut a 
fer, com la implantació de l’ús de 

la signatura electrònica, igual que 
en la simplificació dels tràmits dua-
ners i administratius.

Molta feina feta/ Malgrat la feina a dur 
a terme, no és menys cert que és mol-
ta la tasca realitzada. Entre el 83,3% 
de les accions realitzades destaquen 
les que fan referència a la lluita con-
tra l’intrusisme, el foment de l’ocupa-
ció com els programes d’incentius per 
a les empreses al contractar aturats de 
sectors com la construcció o el turis-
me. Així mateix són destacables les re-
duccions dels terminis per a l’obertu-
ra de nous negocis i els programes de 
finançament privilegiat d’empreses 
i negocis de nova creació, innovació, 
reconversió i projectes emprenedors. 
De la mateixa manera, s’han d’inclou-
re els reglaments relatius a les ener-

gies renovables, l’eficiència energèti-
ca i la rehabilitació d’edificis, junta-
ment amb els plans de finançament 
en aquestes matèries que avui el Con-
sell de Ministres ha d’aprovar.

els drets sindiCals/ En la reunió que 
va celebrar ahir la comissió per al De-
senvolupament Econòmic i per al Tre-
ball també es va analitzar la situació 
dels drets sindicals. Les parts que for-
men la comissió –el Govern, sindicats 
i patronals– van coincidir en la neces-
sitat de modificar el marc legal, que 
es considera «insatisfactori i negatiu» 
–segons exposava el Govern en un co-
municat–, i desplegar els drets sindi-
cals. Per això es prendrà de base els 
textos presentats aquesta legislatura, 
dels que les parts comparteixen, entre 
el 80% i el 90% del contingut. H

compromisos

s’ha invertit en els sistemes d’infor-
mació i tecnologia, on s’inclou el des-
plegament de l’e-administració, tot i 
que encara queda molt camí per re-
córrer: impulsar la signatura electròni-
ca i permetre fer tràmits on-line.

s’han aprovat diversos reglaments 
per desenvolupar les energies reno-
vables i fomentar l’eficiència energè-
tica, i encara avui el consell de minis-
tres n’aprovarà plans de finançament 
privilegiat en aquests àmbits.

s’han fet molts passos en aquest camp, 
tant per facilitar i reduir els terminis per a 
l’obertura de nous negocis, però enca-
ra falta l’àmbit duaner i simplificar molts 
d’altres tràmits administratius.

en aquest camp s’han aprovat les lleis 
d’imposició directa però faltarà tor-
nar a presentar la llei de l’iva per tal 
que s’aprovi i entri en vigor tota la re-
forma fiscal.

s’han aprovat plans d’ajudes per a 
empreses que contractin aturats de 
sectors com la construcció, però fal-
ten els programes ocupacionals per 
treballs en benefici a la comunitat.

1  informació i 
tecnologia

2   eficiència i 
energia renovable

3 reducció dels 
tràmits burocràtics

4 fiscalitat i inversió 
estrangera

5 Mercat laboral i 
ocupació


