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La taula de Funció Pública es va
reunir ahir per tercer cop per
continuar el treball de revisió de
l’actual llei. Ahir els integrants de
l’òrgan presidit pel secretari d’Es-
tat d’Interior, Bruno Bartolomé, i
que comparteixen membres del
Govern, dels grups parlamentaris
socialdemòcrata i Andorra pel
Canvi i els sindicats de l’adminis-
tració, van treballar sobre la jor-
nada laboral, les excedències i les
incompatibilitats que genera
guanyar una plaça de funcionari.
En relació amb l’horari, el porta-
veu dels sindicalistes, Joan Torra,
va comentar que la proposta pas-
sa perquè la nova llei defineixi
clarament la jornada laboral del
funcionari i que permeti una ma-

jor flexibilitat, “un ventall més
ampli” de possibilitats de fer les
40 hores setmanals. I és que va
assenyalar que la llei actual ni tan
sols estableix quina és la quantia
d’hores que han de treballar els
funcionaris perquè trasllada a la
Llei de contracte de treball. Tam-
bé es demana més flexibilitat a la
normativa en l’àmbit de les exce-
dències. “No hauria de ser tan fei-
xuc poder-se demanar una exce-
dència”, va assenyalar el portaveu
dels funcionaris. 

La Taula, que es reunirà nova-
ment a mitjan de setembre, tam-
bé va tractar les incompatibilitats.
La Llei deixa clar que un funcio-
nari no pot tenir una feina com-
plementària, però Torra va posar
de manifest que no acaba de ser
prou clara en relació amb possi-
bles incompatibilitats amb d’al-

tres ocupacions. Això es va posar
de manifest en les darreres elec-
cions de la CASS, quan diversos
treballadors públics aspiraven a
formar part del consell d’admi-
nistració. En aquest sentit, el que
es vol que deixi clar la normativa
és que càrrecs com aquests o els
que, per exemple, es puguin tenir
en formacions polítiques no són
incompatibles si és que es desen-
volupen fora de l’horari laboral. 

Finalment, es va parlar sobre
aspectes sindicals però per sobre
ja que es va acordar esperar al
projecte de reforma de la llei sin-
dical. 
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Els integrants de l’òrgan que treballa en el canvi
de la llei també tracten les incompatibilitats

Proposta perquè la
nova llei flexibilitzi
l’horari i la petició
d’excedències

Totes les propostes que es con-
sensuïn en el decurs de les reu-
nions de la taula es recolliran en
la guia d’orientació i propostes
per a la futura llei de Funció Públi-
ca. Si una cosa va deixar clara el
secretari d’Estat d’Interior a l’aca-
bament de la primera reunió del
grup és que allà no s’hi anava a
fer una llei, sinó a consensuar
possibles millores. Aquest, doncs,
serà el document de base perquè

després hi treballin el Govern i els
grups parlamentaris. Entre les ini-
ciatives que recull el document es-
tà la d’impulsar la figura del fun-
cionari interí, un treballador que, a
diferència dels eventuals, s’haurà
de sotmetre a un procés de selec-
ció però que gaudirà de certs privi-
legis que ara els treballadors tem-
porals no tenen. Un dels objectius
de la nova figura és evitar la pre-
carietat laboral a l’administració. 

Un document amb els punts de consens


