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TREBALL

L'Executiu aprova el nou reglament
regulador de les prestacions d’atencio social

El text contempla totes les modificacions parcials realitzades a 'articulat per garantir un millor nivell de seguretat juridica

REDACCIO
Andorra la Vella

El Govern ha aprovat el
nou reglament regula-
dor de les prestacions
economiques d’atencié
social que es fan al Prin-
cipat.

El BOPA va publicar ahir
el nou reglament regula-
dor de les prestacions
economiques d’atencié
social que contempla to-
tes les modificacions par-
cials realitzades a I'articu-
lat fins a l'actualitat amb
I'objectiu de garantir un
nivell més alt de seguretat
juridica i facilitar la loca-
litzaci6 del dret aplicable.

En el nou reglament re-
gulador de les prestacions
economiques d’atencié
social s’inclou la modifi-
cacié del capitol cinque
que regula la prestacié
economica per desocupa-
ci6 involuntaria. Aquesta
modificacié s’aplica des-
prés d'un primer balang,
coincidint amb els nou
mesos de la primera mo-
dificacié que afectava el

reglament esmentat i que
introduia, per primera ve-
gada, en el cataleg de
prestacions econdomiques
d’atenci6 social, una pres-
tacié especifica que cobria
la contingencia de la de-
socupaci6 involuntaria.

Amb la modificacié del
capitol cinque s’ha elimi-
nat el requisit de cotitza-
cié ininterrompuda a la
CASS durant els 90 dies
anteriors a la situacié de
desocupaci6. El canvi ha
estat motivat després de
constatar que aquest re-
quisit, a la practica, ha pe-
nalitzat en major mesura
aquelles persones que
han intentat enfrontar la
seva situacié de desocu-
pacié esgotant totes les
possibilitats de treball
abans de sollicitar la
prestaci6, acceptant tre-
balls ocasionals que han
tallat el recompte de cotit-
zacié  ininterrompuda.
Aquesta situacid, en con-
seqiiencia, ha impedit
que es poguessin benefi-
ciar de la prestacio.

Un altre canvi aplicat al
capitol cinque és la reduc-
ci6 del termini de caren-

La iniciativa vol facilitar I'ajut als qui han quedat sense feina.

cia corresponent als dies
de compensaci6 economi-
ca cobrats per sol-licitant
en el marc d'un procés
d’acomiadament no cau-
sal. Finalment s’ha elimi-

nat I’acomiadament disci-
plinari com a causa que
veta l'accés a la prestacio.
Perd es demana que s’a-
crediti la impugnacié da-
vant l'organ judicial.

Acomiadament disciplinari

Finalment s’ha eliminat 'acomiadament
disciplinari com a causa que veta 'accés a
la prestacio



