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EVA ARASA*
ANDORRA LA VELLA

MODIFICACIÓ PUBLICADA AL ‘BOPA’

El Govern canvia les obligacions
per facilitar l’accés als ajuts d’atur

El text elimina el requisit d’haver cotitzat
ininterrompudament 90 dies a la CASS

La mesura perjudicava les persones que feien
treballs esporàdics per dies o per hores

TEMA DEL DIA

Nou reglament de prestacions

DIJOUS
1 DE JULIOL DEL 2010 3

Tema del dia

33 L’interior del Servei d’Ocupació del Departament de Treball.

ONA MORANTE

el Periòdic d’AndorraConnexió a internet: http://www.elperiodicdandorra.ad

E
l Govern ha aprovat el nou
Reglament de les presta-
cions econòmiques d’aten-
ció social, que inclou la mo-

dificació del capítol relatiu a la pres-
tació per desocupació involuntària.
Els canvis en aquest sentit pretenen
facilitar l’accés a l’ajut i, per aquest
motiu, s’ha eliminat el requisit de
cotització ininterrompuda a la CASS
durant els 90 dies anteriors a la si-
tuació de desocupació, fet que perju-
dicava les persones que opten per
fer treballs puntuals abans de
recórrer a les prestacions públiques.
El Reglament va sortir publicat al
BOPA d’ahir, així com al Decret de
modificació del Servei d’Ocupació
d’Andorra, com a conseqüència del
primer.

L’obligació de cotitzar ininter-
rompudament durant 90 dies abans
de la situació de desocupació que ge-
nera la necessitat de recórrer a la
prestació, és un requisit que havia
perjudicat aquells treballadors que,
havent-se quedat a l’atur, accepta-
ven feines esporàdiques per dies o
per hores. De fet, el mateix Govern,
en el comunicat que va enviar ahir i
en el qual s’explicava la modificació
del capítol cinquè del Reglament, as-
senyalava que els canvis s’han intro-
duït després de fer un primer balanç
d’aquestes mesures i de constatar
que «aquest requisit, a la pràctica,
ha penalitzat en major mesura
aquelles persones que han intentat
afrontar la seva situació de desocu-
pació esgotant totes les possibilitats
de treball abans de sol.licitar la pres-
tació, acceptant treballs ocasionals
que han tallat el recompte de cotit-
zació ininterrompuda».

El reglament actual estableix
igualment un temps mínim de cotit-
zació a la CASS, però no fixa un
període ininterromput. D’aquesta
manera, els sol.licitants a partir de
vint-i-sis anys d’edat han d’haver co-
titzat un mínim de 36 mesos al llarg
dels darrers 60 mesos, mentre que
els sol.licitants de fins a vint-i-cinc
anys han d’haver cotitzat un mínim
de 18 mesos.

Un altre dels requisits per accedir
a la prestació és la inscripció al Ser-
vei d’Ocupació del Departament de
Treball. Així, abans de presentar la
sol.licitud, ha de fer 45 dies naturals
que els interessats s’hagin inscrit
com a persones en situació de recer-
ca de treball. Precisament aquesta
condició és la que ha portat a fer la
modificació pertinent al decret que
regula el Servei d’Ocupació.

L’USDA INSISTEIX / El secretari general
de l’USdA, Gabriel Ubach, es va con-
gratular ahir de les modificacions
introduïdes al Reglament de presta-
cions d’atenció social, tenint en
compte que el sindicat havia donat
suport a diversos treballadors en si-
tuació d’atur i que s’havien trobat
amb aquest requisit dels 90 dies de
cotització ininterrompuda. Ara bé,
Ubach va insistir en la reivindicació

sindical d’un subsidi d’atur contri-
butiu: «En el moment en què els tre-
balladors contribueixen per aquest
subsidi, adquireixen uns drets». El
líder sindical es va mostrar con-
vençut que l’ajut existent «es va
crear pensant que la crisi seria de
curta durada, però ara es veu, més
que mai, la necessitat de fer una le-
gislació que pugui perdurar en el
temps i que doni solucions als pro-
blemes socials».

Altres canvis introduïts en el Re-
glament de prestacions són la reduc-
ció del termini de carència correspo-
nent als dies de compensació
econòmica cobrats pel sol.licitant en
el marc d’un procés d’acomiada-
ment no causal o per causes objecti-
ves o l’eliminació de l’acomiada-
ment disciplinari com a causa que
veta l’accés a la prestació.H
*earasa@andorra.elperiodico.com

avenç de fons
L’EXECUTIU DESTINARÀ 695.967 z AL
FOMENT ACTIU DE L’OCUPACIÓ

< El Govern va aprovar la
setmana passada un avenç de
fons per un import total de
695.967,56 euros, amb l’objectiu
de finançar les despeses
derivades del desenvolupament
de polítiques actives d’ocupació.
El decret d’aprovació d’aquest
fons va sortir publicat igualment al
BOPA d’ahir.

< Les accions que es finançaran
amb aquests diners es divideixen
en tres àmbits: foment de
l’ocupació mitjançant la

compensació econòmica a les
empreses que contractin
treballadors inscrits al Servei
d’Ocupació; creació d’un
programa d’accions formatives
específiques, promogut pel mateix
Servei d’Ocupació, i foment de la
contractació en benefici de la
comunitat, en col.laboració amb
les administracions, les empreses
parapúbliques i les entitats sense
ànim de lucre. En aquest darrer
cas, es fomenta la contractació de
professionals amb un perfil més
difícil d’introduir al mercat.
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En el cas dels sol.licitants de fins
a 25 anys d’edat, l’obligació és
«haver cotitzat un període mínim
de 18 mesos». Tant en un cas
com en l’altre, a més d’estar al
Servei d’Ocupació, un dels
requisits és «tenir la condició de
persona assalariada al moment
en què es produeix la situació de
desocupació involuntària».

El requisit per als sol.licitants a
partir de 26 anys d’edat és
«haver cotitzat a la CASS un
període mínim de 36 mesos al
llarg dels darrers 60 mesos».
Igualment, el sol.licitant ha
d’estar inscrit al Servei
d’Ocupació des de 45 dies
naturals abans de la presentació
de la sol.licitud.

el decret
LES NOVES
CONDICIONS

MAJORS DE 26

FINS A 25 ANYS


