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El diari no es responsabilitza de les opinions expressades pels col.laboradors de la secció de Tribuna. L’opinió del BONDIA es refl ecteix en el seu editorial.
Perquè les vostres cartes al director o les vostres opinions puguin ser publicades, cal que ens faciliteu les vostres dades: nom i cognoms, passaport, telèfon i parròquia de residència.
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ENQUESTA DE LA SETMANA

Envia un SMS al 789 amb la teva resposta

ENQ SI o bé ENQ NO

Cada dimarts el resultat de l’enquesta
es publicarà en aquest espai i entre
els participants se sortejarà un
raspall de dents elèctric recarregable AEG

¿Salut ha de mantenir la lliure elecció de
l'especialista?

Gentilesa de

Edicions Amigó-Recasens SL presenta:
Sin estrés (una obra pràctica que l’ajudarà a com-
prendre millor què és l'estrès i com controlar-lo).

Autor: Dr. Julián Melgosa (doctor en psicologia. 
Actualment és degà de la Facultat d’Educació i Psi-
cologia a la Universitat Walla de Washington, EUA).

Consta de 190 pàgines. Molt il·lustrat. Mida: 17,5 x 
25  (tapa dura). PVP: 22,50 euros.

Per a consultes i comandes: 841 978 / 363 643
jamigo@reforma-pro-salud.com

EDITORIAL

Feina conjunta amb els sectors

La primera Taula de Desenvolupament Econòmic es va reunir 
ahir i va comptar amb la representació d'una catorzena de perso-
nes entre els representants del Govern i d'entitats i associacions. 
Una de les primeres conclusions d'aquesta reunió, que va estar 
centrada especialment en immigració i quotes de treball, va ser la 
bona sintonia entre el sector públic i el privat, que es va traduir 
en una bona predisposició per treballar de manera conjunta. Es 
tracta, doncs, i segons sembla, d'una bona iniciativa i que s'hau-
ria de veure traduïda en altres aspectes, ja que el treball conjunt 
del sector privat i del públic pot donar molt bons fruits. No en va 
el sector privat és qui pot aportar l'experiència del dia a dia, qui 
sap quins són els problemes i qui pot proposar les solucions; i el 
Govern és qui ha de prendre les decisions que afectaran aquest 
sector i els ciutadans en general. És per això que un treball con-
junt pot ser molt positiu, i més en determinades qüestions, com 
poden ser les polítiques d'immigració i les quotes de treball. Són 
els empresaris el que saben quina mà d'obra necessiten, i amb 
quines aptituds, i per tant la seva opinió pot ser clau 
perquè les decisions que es prenguin des de l'executiu 
siguin les correctes i puguin benefi ciar, per exemple, 
el mercat intern. 


